
    

                                                                             

  

  

  

  

  

  

  فلوس للتوعية الماليةجمعية 

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

  المملكة العرȋية السعودية –الرʈاض 

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١ حۘܢ م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢عن الف؅فة من القوائم المالية 

  راجع المستقلالموتقرʈر 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



    

   فلوس للتوعية الماليةجمعية 

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

  راجع المستقلالم المالية وتقرʈر القوائم 

  

  

  

  

  الصفحة  الفɺـــــرس   

  ٢ - ١  المستقل راجعالمتقرʈر 

 ʏ٣  قائمة المركز الماڲ  

  ٤  قائمة الأɲشطة

  ٦  قائمة التغ؈ف ࢭʏ صاࢭʏ الاصول 

  ٥  قائمة التدفقات النقدية

  ١٣ - ٧   الإيضاحات حول القوائم المالية

 

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

 

 



 
 

 
 

ؤه شركاويس ولرن اطاشركة خالد سل
  قانونينن حعوامرن ومحاسبو

  ١١٣١١ض لرياا- ٢٢١٤٥٨ص.ب 
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  ٩٢٠٠٠٣٩٥٥ : هاتف
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  تقرʈر المراجع المستقل

  

  اݝݰ؅فم؈ن                                                                                                                      إڲʄ السادة / أعضاء اݍݨمعية العمومية                                           

  جمعية فلوس للتوعية المالية       

  وȋرɠاته،السلام عليكم ورحمة الله 

  الرأي:

والۘܣ Ȗشمل قائمة المركز الماڲʏ  -) ٥٤٨١الوطۚܣ للقطاع الغ؈ف رȋڍʏ برقم (مܦݨلة بالمركز  -لقد راجعنا القوائم المالية ݍݨمعية فلوس للتوعية المالية 

 ʏسم؄ف  ٣١كما ࢭʇشطة ٢٠٢٤دɲالاصول م وقائمة الأ ʏصاࢭ ʏخ  النقدية للسنةوقائمة التدفقات وقائمة التغ؈ف ࢭʈالمالية المنْڈية بذلك التار

  والإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية بما ࢭʏ ذلك مݏݵص للسياسات اݝݰاسȎية الɺامة.

 ʏلݏݨمعية كما ࢭ ʏة، المركز الماڲʈرɸاݍݨو ʏافة النواڌɠ عدل منȊ رɺرأينا، أن القوائم المالية المرفقة تظ ʏسم؄ف  ٣١ࢭʇوتدفقاٮڈا  م،٢٠٢٤د ʏوأدا٬ڈا الماڲ

سب؈ن، نقدية عن السنة المالية المنْڈية بذلك التارʈخ وفقا لمعيار المɴشات الغ؈ف ɸادفة للرȋح الصادر من الɺيئة السعودية للمراجع؈ن واݝݰاال

 ʏر الماڲʈللتقر ʏمتطلبات المعيار الدوڲ ʄالإضافة اڲȋشآتوɴية السعودية والاصدا ومتوسطةالصغ؈فة  للمȋالمملكة العر ʏرات الاخرى اݍݱݨم المعتمد ࢭ

  الصادرة عن الɺيئة السعودية للمراجع؈ن واݝݰاسب؈ن.

 

  الرأي:أساس 

ࢭʏ قسم تمت مراجعتنا وفقا للمعاي؈ف الدولية للمراجعة المعتمدة ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية. إن مسؤوليȘنا بموجب تلك المعاي؈ف تم توضيحɺا 

ʈتقر ʏنة للمحاسب؈ن  نحنرنا. و مسؤوليات المراجع حول مراجعة القوائم المالية ࢭɺلسلوك وآداب الم ʄمستقلون عن اݍݨمعية وفقا للميثاق الدوڲ

المعتمدة ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية ذات الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية، كما أننا ال؅قمنا  الدولية)ࢭʄ ذلك معاي؈ف الاستقلال  (بماالمɺني؈ن 

  رأينا.قواعد. باعتقادنا أن أدلة المراجعة الۘܣ حصلنا علٕڈا ɠافية وملائمة لتوف؈ف أساس لإبداء بمسؤوليȘنا الأخلاقية الأخرى وفقا لتلك ال

 الانȘباه:لفت  

   م.٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١م حۘܢ ٢٣٢٠ دʇسم؄ف ٠٢نلفت الانȘباه اڲʄ ان القوائم المالية ۂʄ الاوڲʏ لݏݨمعية وȖع؄ف عن الف؅فة من 

  

  والمɢلف؈ن باݍݰوكمة عن القوائم المالية: مسؤوليات الإدارة

الغ؈ف ɸادفة للرȋح الصادر من الɺيئة السعودية للمراجع؈ن  المɴشآتوفقا لمعيار  عادلإن الإدارة مسئولة عن إعداد القوائم المالية، وعرضɺا Ȋشɢل 

 ʏر الماڲʈللتقر ʏمتطلبات المعيار الدوڲ ʄالإضافة اڲȋشآتواݝݰاسب؈ن، وɴية السعودية متوسطة اݍݱݨمو الصغ؈فة  للمȋالمملكة العر ʏوعن  المعتمد ࢭ

  الرقابة الداخلية الۘܣ تراɸا الإدارة ضرورʈة لإعداد قوائم مالية خالية من تحرʈف جوɸري ناتج عن غش أو خطأ.

أ الاستمرارʈة والإفصاح حسبما ɸو مقدرة اݍݨمعية عڴʄ الاستمرار ࢭʏ العمل وفقا لمبد تقييمعند إعداد القوائم المالية، فإن الإدارة مسئولة عن 

اف عملياٮڈا، ملائم، عن الأمور ذات العلاقة بمبدأ الاستمرارʈة، وتطبيق مبدأ الاستمرارʈة ࢭʏ اݝݰاسبة، ما لم تكن ɸناك نية لتصفية اݍݨمعية أو إيق

 أو لʋس ɸناك خيار ملائم بخلاف ذلك. 

  اݍݨمعية. ࢭʏ الماڲʏلاشراف عڴʄ عملية التقرʈر ɸم المسؤولون عن او  " الادارة "إن المɢلف؈ن باݍݰوكمة 

  

  



 

  مراجعة القوائم المالية: عنمسؤوليات المراجع 

ʈصدار تقر୒ري ناتج عن غش أو خطأ، وɸف جوʈل خالية من تحرɢانت القوائم المالية كɠ تأكيد معقول فيما إذا ʄاݍݰصول عڴ ʏدافنا ࢭɸر تتمثل أ

 عڴʄ أن المراجعة الۘܣ تم القيام ٭ڈا وفقا للمعاي؈ف المراجع الذي يتضمن رأينا. إن 
ً
التأكيد المعقول ɸو مستوى عال من التأكيد، إلا أنه لʋس ضمانا

الدولية للمراجعة المعتمدة ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية ستكشف دائما عن تحرʈف جوɸري موجود. يمكن أن تɴشأ التحرʈفات عن غش أو 

و ࢭʏ مجموعɺا، إذا ɠان Ȋشɢل معقول يمكن توقع أٰڈا ستؤثر عڴʄ القرارات الاقتصادية الۘܣ يتخذɸا المستخدمون خطأ، وȖعد جوɸرʈة، بمفردɸا أ

  بناء عڴɸ ʄذه القوائم المالية.

عة الشك وكجزء من المراجعة وفقا للمعاي؈ف الدولية للمراجعة المعتمدة ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية، فإننا نمارس اݍݰكم الم۶ܣ ونحافظ عڴʄ نز 

  -بالآȖي: الم۶ܣ خلال المراجعة. كما نقوم 

  
ً
 تحديد مخاطر التحرʈفات اݍݨوɸرʈة ࢭʏ القوائم المالية وتقديرɸا سواء ɠانت ناتجة عن غش أو خطأ، وتصميم وتنفيذ إجراءات مراجعة استجابة

ʉافية وملائمة لتوف؈ف أساس لإبداء رأينا. وɠ أدلة مراجعة ʄري ناتج عن غش لتلك اݝݵاطر، واݍݰصول عڴɸف جوʈشاف تحرȘعد خطر عدم اك

أعڴʄ من اݍݵطر الناتج عن خطأ، لأن الغش قد ينطوي عڴʄ تواطؤ أو تزوʈر أو حذف متعمد أو إفادات مضللة أو تجاوز لإجراءات الرقابة 

 الداخلية.

  م للرقابة الداخلية ذات الصلة بالمراجعة، من أجل تصميم إجراءات مراجعة ملاɺف ʄغرض إبداء رأي اݍݰصول عڴȊ سʋئمة وفقا للظروف، ول

 حول فاعلية الرقابة الداخلية لݏݨمعية.

  ية والإفصاحات ذات العلاقة الۘܣ قامت ٭ڈا الإدارة.تقييمȎية المستخدمة، ومدى معقولية التقديرات اݝݰاسȎمدى ملائمة السياسات اݝݰاس 

 اݝ ʏة ࢭʈتاج مدى ملائمة تطبيق الإدارة لمبدأ الاستمرارɴناك عدم استɸ انɠ أدلة المراجعة الۘܣ تم اݍݰصول علٕڈا، فيما إذا ʄإڲ 
ً
ݰاسبة، واسȘنادا

 حول قدرة اݍݨمعية عڴʄ الاستمرار ࢭʏ العمل وفقا لمبدأ الاستمرارʈة. و୒ذا ما ت
ً
 كب؈فا

ً
ب؈ن لنا تأكد جوɸري يتعلق بأحداث أو ظروف قد تث؈ف شɢا

اه ࢭʏ تقرʈرنا إڲʄ الإفصاحات ذات العلاقة الواردة ࢭʏ القوائم المالية، أو إذا ɠانت تلك وجود عدم تأكد جوɸري، يتع؈ن علينا لفت الانȘب

راجعة. ومع الإفصاحات غ؈ف ɠافية، عندɸا يتم Ȗعديل رأينا. ȖسȘند استɴتاجاتنا إڲʄ أدلة المراجعة الۘܣ تم اݍݰصول علٕڈا حۘܢ تارʈخ تقرʈرنا حول الم

 ية قد تؤدي إڲʄ توقف اݍݨمعية عن الاستمرار ࢭʏ أعمالɺا كمɴشأة مستمرة.ذلك، فإن الأحداث أو الظروف المستقبل

  ذلك ʏل ومحتوى القوائم المالية، بما ࢭɢيɸم العرض العام، وʈع؄ف عن المعاملات والأحداث الۘܣ  الإفصاحات،تقوȖ انت القوائم الماليةɠ وفيما إذا

.
ً
 عادلا

ً
 تمثلɺا بطرʈقة تحقق عرضا

بالنطاق والتوقيت اݝݵطط للمراجعة والنتائج الɺامة للمراجعة، بما ࢭʏ ذلك أي أوجه  –من ب؈ن أمور أخرى  -   اݍݰوكمةالمɢلف؈ن بنقوم بإبلاغ 

  اكȘشافɺا خلال مراجعتنا.الۘܣ تم قصور ɸامة ࢭʏ الرقابة الداخلية 

 التقرʈر عن المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى 

وȋاستȞناء عدم إصدار اݍݨمعية للقوائم المالية ࢭʏ موعدɸا النظامي اݝݰدد وفقا للائحة التنفيذية لنظام اݍݨمعيات ، لم  توفرت لنااسȘنادا إڲʄ المعلومات الۘܣ 

  يȘب؈ن لنا وقوع اݍݨمعية ࢭʏ مخالفات لأحɢام اللوائح المنظمة لنظام اݍݨمعيات الۘܣ لɺا تأث؈ف جوɸري عڴʄ القوائم المالية . 

  

 

 ه.١٤٤٧ رȋيع الثاɲي  ١٠الرʈاض :            

افق :              م.٢٠٢٥  اكتوȋر  ٠٢المو

 الروʉس وشرɠاؤه شركة خالد سلطان عن

  محاسبون ومراجعون قانونيون 

  

  

  

  عبد الرحمن بن عبد الله الروʉس

 )٨٨٣ترخيص رقم (



    

  فلوس للتوعية الماليةجمعية 

  )٥٤٨١بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (مܦݨلة 

ʏقائمة المركز الماڲ 

  ʏسم؄ف  ٣١كما ࡩʇم٢٠٢٤د (الات السعوديةʈالمبالغ بالر)  

  

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١    إيضاح    

          الأصـول 

          الأصول المتداولة

 ٦٢٬٣٢٤   )٤(    النقد وما ࢭʏ حكمه

 ٦٢٬٣٢٤        مجموع الأصول المتداولة

         الأصول غ؈ف المتداولة

 ٣٬١٤٤    )٥(    بالصاࢭʏ -والآلات والمعدات  الممتلɢات

 ٣٬١٤٤        مجموع الأصول غ؈ف المتداولة

ʏ٦٥٬٤٦٨        الاصـول  اجماڲ 

          الال؅قامات وصاࡩʏ الأصـول 

          الال؅قامات المتداولة

  ١٦٠    )٦(    مصروفات مستحقة

  ١٦٠        المتداولةمجموع الال؅قامات 

          الال؅قامات الغ؈ف متداولة

  ٧٬١٢٤    )٧(    مخصص ٰڈاية اݍݵدمة

  ٧٬١٢٤        مجموع الال؅قامات الغ؈ف متداولة 

ʏ٧٬٢٨٤        الال؅قامات  إجماڲ  

         صاࡩʏ الأصول 

 )٣٬٦٢٢(        صاࢭʏ الأصول غ؈ف المقيدة

 ٦١٬٨٠٦    )٩(    صاࢭʏ الأصول المقيدة

 ʏ٥٨٬١٨٤        الأصـول مجموع صاࡩ 

 ٦٥٬٤٦٨        إجماڲʏ الال؅قامات وصاࡩʏ الأصـول 

  

  وتقرأ معɺا ) جزء لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية١٣( ʄ) إڲ١إن الإيضاحات المرفقة من رقم (

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

)٣(  



    

  فلوس للتوعية الماليةجمعية 

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

 قائمة الأɲشطة

  المبالغ بالرʈالات السعودية)( م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١م حۘܢ ࡩʏ ٢٠٢٣ دʇسم؄ف  ٠٢عن الف؅فة من 

  

    مقيدة    غ؈ف مقيدة    إيضاح  
 م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من 

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف ٣١حۘܢ 

                الإيرادات 

  ٨٥٬٠٠٠   -   ٨٥٬٠٠٠     الت؄فعات النقدية العامة

 ٩٨٬٠٠٠   ٩٨٬٠٠٠  -      تأسʋس - صندوق دعم اݍݨمعيات

 ٢٬٦٣١   -  ٢٬٦٣١      الت؄فعات العيɴية 

 ١٢٬٥٠٠   -  ١٢٬٥٠٠      اش؅فاɠات الاعضاء

           صاࡩʏ الأصول اݝݰررة من القيود

 -  (٣٦٬١٩٤)  ٣٦٬١٩٤      إعادة تصɴيف لتحقيق قيد الاستخدام

 ١٩٨٬١٣١  ٦١٬٨٠٦  ١٣٦٬٣٢٥      إجماڲʏ الإيرادات و୒عادة التصɴيف

                المصروفات 

 ١٣٩٬٧٩١   -   ١٣٩٬٧٩١    )٨(  المصروفات العمومية والإدارʈة

 ١٥٦   -   ١٥٦    )٥(  إɸلاك الممتلɢات والالات والمعدات

 ١٣٩٬٩٤٧  -   ١٣٩٬٩٤٧      إجماڲʏ المصروفات 

 ٥٨٬١٨٤  ٦١٬٨٠٦  (٣٬٦٢٢)       التغ؈ف ࡩʏ صاࡩʏ الاصول 

 ٥٨٬١٨٤  ٦١٬٨٠٦  (٣٬٦٢٢)     صاࡩʏ الأصول ٰڈاية الف؅فة

  

  وتقرأ معɺا ) جزء لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية١٣( ʄ) إڲ١إن الإيضاحات المرفقة من رقم (

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

)٤(  



    

  جمعية فلوس للتوعية المالية  

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

  قائمة التغ؈ف ࡩʏ صاࡩʏ الاصول 

  (المبالغ بالرʈالات السعودية)م ٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢عن الف؅فة من 

  

  إجمــاڲʏ    مقيــــدة    غ؈ف مقيـدة  

 ʏصاࢭ ʏ٥٨٬١٨٤  ٦١٬٨٠٦   (٣٬٦٢٢)    الأصول خلال الف؅فةالتغ؈ف ࢭ 

 ʏسم؄ف  ٣١الرصيد ࡩʇ٥٨٬١٨٤  ٦١٬٨٠٦   (٣٬٦٢٢)    م٢٠٢٤د 

  

 لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية١٣) إڲʄ رقم (١إن الإيضاحات المرفقة من رقم (
ً
  ) تمثل جزءا

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

)٥(



    

   للتوعية الماليةفلوس جمعية  

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

  قائمة التدفقات النقدية

  (المبالغ بالرʈالات السعودية) م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من عن الف؅فة 

 

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١    

      التدفقات النقدية من الأɲشطة الȘشغيلية

 ʏالأصول التغـ؈ف ࢭ ʏ٥٨٬١٨٤    صاࢭ 

 ١٥٦    إɸلاك الممتلɢات والالات والمعدات

 ٧٬١٢٤    مخصص ٰڈاية اݍݵدمة المɢون من 

 ٦٥٬٤٦٤   التغ؈ف ࡩʏ صاࡩʏ الاصـول Ȋعد الȘسـوʈات

 ʏوالال؅قامات المتداولة الاصول التغ؈فات ࡩ    

 ١٦٠   مصروفات مستحقة

 ٦٥٬٦٢٤   الأɲشطة الȘشغيلية صاࡩʏ النقد الناتج من

    التدفقات النقدية من الأɲشطة الاسȘثمارʈة

 (٣٬٣٠٠)   إضافات الممتلɢات والآلات والمعدات

 (٣٬٣٠٠)   صاࡩʏ النقد (المستخدم ࡩʏ) الأɲشطة الاسȘثمارʈة

 ٦٢٬٣٢٤    التغ؈ف ࡩʏ رصيد النقدية خلال الف؅فة

 ٦٢٬٣٢٤    النقدية وما ࡩʏ حكمɺا ࡩʏ ٰڈاية الف؅فة

  

 لا يتجزأ من ɸذه القوائم المالية١٣رقم ( ʄ) إڲ١إن الإيضاحات المرفقة من رقم (
ً
  ) تمثل جزءا
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  فلوس للتوعية الماليةجمعية 

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

 القوائم الماليةإيضاحات حول 

   م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من عن الف؅فة 

 -والɴشاط:التكوʈن  ) ١(

مركزɸا  ،  ه١٨/٠٤/١٤٤٥الموافق  م٠٢/١١/٢٠٢٣بتارʈخ  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم ( ،فلوس للتوعية الماليةجمعية 

  . العرȋية السعوديةالمملكة  -الرʈاض   :الرئʋؠۜܣ

 -اݍݨمعية: اɸداف  -١٫١
 
  العناية بالتدرʈب وجوانب تطوʈر الذات - ١

  رفع مستوى وڤʏ الأفراد بطرق الادخار والائتمان و୒دارة المال واسȘثماره - ٢

  رفع مستوى الوڤʏ لدى أفراد اݝݨتمع ࢭʏ مجال التنمية الܨݵصية - ٣

  الܨݵصية والاعتماد عڴʄ الذاتتوعية اݝݨتمع بأɸمية التنمية  - ٤

  تنفيذ برامج Ȗعزʈز الذات والتنمية الܨݵصية، - ٥

  تقديم الاسȘشارات الܨݵصية والمɺنية والسلوكية والاجتماعية - ٦

  Ȗعزʈز القدرة والاعتماد عڴʄ الذات والتنمية الܨݵصية - ٧

  Ȗعرʈف فئة الشابات بمɺاراٮڈم ومواɸّڈم - ٨

  ية والمɺارʈةبناء قدرات الشباب المعرف -٩

١٫٢-  

  المالية: الف؅فة -١٫٣

، ونظرا ان القوائم المالية اݍݰالية ۂʏ القوائم المالية الماڲʏبٔڈاية شɺر دʇسم؄ف من نفس العام  وتɴتࢼܣ الماڲʏببداية شɺر يناير من العام  السنة الماليةتبدأ 

  .م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من الأوڲʄ لݏݨمعية فإٰڈا Ȗع؄ف عن الف؅فة 
  

 ) اسس اعداد القوائم المالية :٢(

 
  المعاي؈ف اݝݰاسȎية المطبقة : ١-٢

ولمتطلبات الاثبات والقياس  السعودية،تم عرض و୒عداد القوائم المالية طبقا للمعاي؈ف اݝݰاسȎية للمɴشآت الغ؈ف ɸادفة للرȋح المطبقة ࢭʏ المملكة العرȋية 

دية فيما لم Ȗعاݍݨه المعاي؈ف والافصاح الواردة ࢭʏ المعيار الدوڲʏ للتقرʈر الماڲʏ للمɴشآت الصغ؈فة ومتوسطة اݍݱݨم المعتمدة ࢭʏ المملكة العرȋية السعو 

ݝݰاسب؈ن الملائمة مراجع؈ن والوالاصدارات الاخرى المعتمدة من الɺيئة السعودية لوالمعاي؈ف اݝݰاسȎية للمɴشآت غ؈ف الɺادفة للرȋح الصادرة عن الɺيئة 

 اݍݨمعية.لظروف 

  ).٣(وتم الافصاح عن اɸم السياسات اݝݰاسȎية المتبعة من قبل اݍݨمعية ࢭʏ ايضاح رقم

  اسس القياس  : ٢-٢
 لمبدأ التɢلفة التارʈخية 

ً
  وȋاستخدام اساس الاستحقاق اݝݰاسۗܣ ومفɺوم الاستمرارʈة . -ما لم يذكر غ؈ف ذلك  –تم اعداد ɸذه القوائم المالية وفقا

  

 العملة الوظيفية  وعملة العرض : ٣-٢
 .تقرʈب المبالغ لأقرب رʈـال سعوديوعملة العرض ، وتم   لݏݨمعيةʇعت؄ف الرʈـال السعودي العملة الوظيفية 

  

  استخدام التقديرات :  ٤-٢
 للمعيار الدوڲʏ للتقرʈر الماڲʏ للمɴشآت صغ؈فة و متوسطة اݍݱݨم ، والۘܣ يتطلب فٕڈا استخدام التقديرا

ً
والاف؅فاضات الۘܣ ت إن إعداد القوائم المالية وفقا

ݰتملة ࢭʏ تارʈخ القوائم المالية ، إضافة إڲʄ الإيرادات والمصروفات 
ُ
ܦݨلة خلال قد تؤثر عڴʄ مبالغ الأصول واݍݵصوم و୒يضاحات الأصول واݍݵصوم اݝ

ُ
الم

ɲشطة إلا أن النتائج الفعلية قد تختلف تلك الف؅فة وȋالرغم من أن ɸذه التقديرات مبɴية عڴʄ أفضل المعلومات المتوفرة لدى الإدارة حول الأحداث والأ

  عن ɸذه التقديرات .
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  فلوس للتوعية الماليةجمعية         

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

 إيضاحات حول القوائم المالية

   م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من عن الف؅فة  

  

  (يȘبع) اɸم السياسات اݝݰاسȎية المتبعة  : ) ٣(

١-٣  ʏا:النقدية و ما ࡩɺحكم  

لاجل والۘܣ ف؅فة تتمثل النقد وما ࢭʏ حكمة عڴʄ النقد لدى البنوك والنقد ࢭʏ الصندوق والوداǿع قص؈فة الاجل والاسȘثمارات الأخرى عالية السيولة قص؈فة ا

  استحقاقɺا الاصلية ثلاثة أشɺر او اقل. 
  

 والآلات والمعدات : متلɢاتالم ٢-٣

  .اɲشطة اݍݨمعية ولʋس Ȋغرض البيعتخدامɺا ࢭȖ ʏسي؈ف عمليات و اس ٭ڈدفالۘܣ تم اقتنا٬ڈا ومعدات اݍݨمعية و ت والآ  ممتلɢاتتمثل 

ɢلفة ناقصا الاسْڈلاك تظɺر بالتلاستخدام ، و مضافا الٕڈا ɠلفة المصارʈف اللازمة ݍݨعل الاصل الثابت جاɸز ل بالتɢلفةالمعدات والآلات و  متلɢاتتقيد الم

 للمتلɢات نتاجية المقدرةڈلك التɢلفة ناقصا القيمة التقديرʈة المتبقية بطرʈقة القسط الثابت عڴʄ مدى الاعمار الا اي انخفاض ࢭʏ القيمة ، Ȗسْالم؅فاكم و 

:ʏكما يڴ-  

  

  %١٠   أجɺزة اݍݰاسب الاڲʏ ومݏݰقاٮڈا  %٥   أجɺزة الاتصال والامن اݍݰماية

  

  تتم مراجعة القيمة المتبقية والاعمار الانتاجية و طرق الاسْڈلاك وʈتم Ȗعديلɺا مستقبلا ، اذا ɠان ذلك ملائما ، ࢭʏ حالة وجود دليل 

  عڴʄ وجود Ȗغ؈ف ɸام منذ تارʈخ احدث تقرʈر .

  

  المبالغ المستحقة الدفع و الدائنون الآخرون  :  ٣- ٣

من قبل الموردين . يتم اثبات الال؅قامات لقاء المبالغ الواجب دفعɺا ࢭʏ المستقبل عن البضاعة او اݍݵدمات المستلمة ، سواءً قدمت ام لم تقدم ٭ڈا فوات؈ف 

ݍݵدمات الۘܣ يتم اݍݰصول علٕڈا ࢭʏ سياق العمل الاعتيادي من الموردين ، يتم الذمم الدائنة التجارʈة ۂʏ عبارة عن ال؅قامات Ȋسداد قيمة البضاǿع او ا

غ؈ف  تصɴيف الذمم الدائنة التجارʈة كمطلوȋات متداولة اذا ɠانت ɸذه الذمم مستحقة السداد خلال سنة واحدة او اقل، والا يتم عرضɺا كمطلوȋات

  . متداولة ، وʈتم اثبات الذمم الدائنة مبدئيا Ȋسعر المعاملة

  :اݝݵصصات ٤-٣

ݝݰتمل أن يتم الاع؅فاف باݝݵصص إذا ظɺر نȘيجة لأحداث سابقة أن لدى اݍݨمعية ال؅قام حاڲʏ قانوɲي أو Ȗعاقدي يمكن تقدير مبلغه Ȋشɢل موثوق ومن ا

  يتطلب تدفقات خارجة لمنافع اقتصادية لȘسوʈة ɸذا الال؅قام.

 منافع الموظف؈ن :  ٥-٣

  الاجل قص؈فهمنافع الموظف؈ن  -أ

وقع دفعه يتم احȘساب منافع الموظف؈ن قص؈فة الاجل كمصروفات عندما يتم تقديم اݍݵدمات ذات الصلة. يتم الاع؅فاف بالال؅قام المتعلق بالمبلغ المت

قدمɺا الموظف وʈمكن تقدير ɸذا الال؅قام بصوره عندما يɢون عڴʄ اݍݨمعية ال؅قام نظامي او ضمۚܣ حاڲʏ لدفع ɸذه المبلغ مقابل اݍݵدمات السابقة الۘܣ 

  موثقه .

  منافع الموظف؈ن طوʈلة  الاجل -ب

 لمتطلبات نظام العمل ا
ً
لسعودي او تقوم اݍݨمعية باحȘساب مخصص تجاه الال؅قام  بموجب خطه مɢافاة ٰڈاية اݍݵدمة الغ؈ف ممولة وʈتم احȘسا٭ڈا  وفقا

 فة الۘܣ أمضاɸا الموظف ࢭʏ خدمة اݍݨمعية وذلك عند اٰڈاء خدمات الموظف.اللوائح الداخلية لݏݨمعية عڴʄ أساس الف؅
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  فلوس للتوعية الماليةجمعية 

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

  إيضاحات حول القوائم المالية

   م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من عن الف؅فة  

  

  اɸم السياسات اݝݰاسȎية المتبعة  : (يȘبع) ) ٣(

  :(يȘبعه) قائمة الاɲشطة  ٦-٣

  يتم عرض المعلومات عن الايرادات والمصروفات عڴʄ اساس وظيفي ، طبقا للانواع اݝݵتلفة من ال؄فامج المقدمة ، والاɲشطة المساندة.

  -الاع؅فاف بالإيرادات والت؄فعات (يȘبعه) : -أ      

علٕڈا  لماا Ȗعد الت؄فعات تحوʈلات غ؈ف مشروطة لأصول ، سواء اɠان ذلك ࢭʏ صورة نقدية ، او ࢭʏ صورة اصول اخرى اڲʄ جɺة ما ، او Ȗعد سدادا او اسقاط

يتم تصɴيف الت؄فعات الۘܣ تȘسلمɺا اݍݨمعية من قبل المت؄فع؈ن اڲʄ ت؄فعات من ال؅قامات ، من خلال عملية غ؈ف تبادلية تتم طوعا من قبل جɺة اخرى . و 

  مقيدة و ت؄فعات غ؈ف مقيدة و ت؄فعات اوقاف طبقا لطبيعة و شروط المت؄فع؈ن. 

  العادلة و يتم الاع؅فاف بالت؄فعات عند توافر الشروط التالية  : بالقيمةيجب  قياس الت؄فعات 

  رة الت؄فع أو التصرف فيه بأي شɢل من أشɢال التصرف بما ʇسمح لɺا تحديد كيفية الاستخدام ࢭʏ المستقبل .عندما تتمتع اݍݨمعية Ȋسلطة إدا

  وأن تتوقع اݍݨمعية اݍݰصول عڴʄ الت؄فع بدرجة معقولة من الثقة . -

 للقياس بدرجة معقولة من الموضوعية .   -
ً
 وأن يɢون الت؄فع قابلا

  -: سياسة اثبات ايرادات مصادر الت؄فعات اݝݵتلفة كما يڴʏوȋناء عڴʄ الشروط المذɠورة اعلاه ، تɢون 

  الت؄فعات النقدية :

 ʏسلم فٕڈا اݍݨمعية تلك الت؄فعات  . الۘܣ الف؅فةيتم قيد ما يُتلقى من ت؄فعات نقدية ࢭȘت  

  الت؄فعات العيɴية Ȋغرض اعادة بيعɺا او توزʉعɺا :

للتحقق لتلك السلع  يتم قيد الت؄فعات العيɴية بالقيمة القابلة للتحقق ࢭʏ الف؅فة اݝݰاسȎية الۘܣ تم الاستلام فٕڈا وعند Ȗعذر الوصول اڲʄ القيمة القابلة

  فانه يجب تأجيل الاع؅فاف بتلك الت؄فعات اڲʄ ح؈ن بيعɺا . 

  اصول Ȋغرض استخدامɺا  : -الت؄فعات العيɴية 

  العادلة ࢭʏ قائمة الاɲشطة ، و ضمن مجموعات الاصول المناسبة ࢭʏ قائمة المركز الماڲʏ .  بالقيمةا كت؄فعات يتم الاع؅فاف ٭ڈ

 اݍݵدمات التطوعية  :

بحيث  قياسɺايتم إثبات ما Ȗستقبله اݍݨمعية من ت؄فعات ࢭʏ صورة خدمات تطوعية أو تجɺ؈قات أو منافع أو مرافق ضمن الت؄فعات وذلك عند إمɢانية 

  القيمة المقدرة لتلك الت؄فعات ، القيمة العادلة لتلك اݍݵدمات أو المنافع أو التجɺ؈قات . Ȗعكس

 التعɺد بتقديم ت؄فع :

 ʏد بتقديم ت؄فع ࢭɺندات ، او اي وسائل ثبوتية اخرى يمكن التحقق من ܵݰْڈا ،  القوائميتم الاع؅فاف بالتعȘصورة مس ʏالمالية ، عند توافر دليل مقنع ࢭ

عڴʄ نية غ؈ف  تؤكد وجود التعɺد . و ʇعد الاتفاق ، الذي لا ʇش؈ف بوضوح اڲɠ ʄونه يمثل Ȗعɺدا ؛ Ȗعɺدا غ؈ف مشروط بتقديم ت؄فع ࢭʏ حال اشتمال الاتفاق

  نظاما ، بتقديم ت؄فع .  مشروطة ، مشمولة النفاذ

  المنح اݍݰكومية :

  ة ٭ڈا .تȘسلم اݍݨمعية منح حɢومية من وزارة المراد الȎشرʈة و يتم الاع؅فاف ٭ڈا وفقا لمسارات المنح الۘܣ Ȗعتمدɸا الوزارة  و الشروط المرتبط

 الايرادات الȘشغيلية الاخرى :

 ب؈ن الطرف؈ن . يتم الاع؅فاف ٭ڈا عند تحققɺا من خلال تقديم خدمة او بيع
ً
  سلعة وفقا للال؅قامات اݝݰددة مسبقا

  ايرادات التحوʈلات و اعادة التصɴيف :

سȘيفاء القيود +او ا يمثل عملية المناقلة و التحوʈل ب؈ن اݍݰسابات المقيدة وغ؈ف المقيدة نȘيجة رفع القيود من قبل المت؄فع ، او انقضاء القيد بمرور الوقت

  من قبل اݍݨمعية .
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   فلوس للتوعية الماليةجمعية  

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم (

  إيضاحات حول القوائم المالية

   م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من عن الف؅فة  

  

 )يتمهاɸم السياسات اݝݰاسȎية المتبعة  : ( ) ٣(

  :(يتمه)قائمة الاɲشطة  ٦-٣

  المصروفات و المساعدات  - ب     

  مصروفات الاɲشطة : 

 ʏشطة ࢭɲؠۜܣ لݏݨمعية . المصروفاتتتمثل مصروفات الأʋشاط الرئɴاداء وظيفْڈا الاجتماعية والۘܣ تمثل ال ʏودات اݍݨمعية ࢭɺالناتجة عن مج  

  المساعدات النقدية :

  المقدمة للمحتاج؈ن و يتم Ȗܦݨيلɺا  فور سدادɸا لمستحقٕڈا او استحقاقɺا .  النقديةتتمثل ࢭʏ مصروفات المساعدات 

  مصروفات المنح اݍݰكومية :

  ؄فامج و الاɲشطة الممولة والمدعومة من المنح اݍݰɢومية الۘܣ Ȗعتمدɸا وزارة الموارد الȎشرʈة  .تمثل مصروفات ال

  مصروفات جمع الاموال :       

  حية .مصروفات الȘسوʈق و تنمية الموارد المالية وجمع الت؄فعات Ȋشɢل مباشر او يتم تحميلɺا باتباع اسس تحميل عادلة ومعتمدة من اܵݰاب الصلا 

  مصارʈف اݍݰوكمة :        

   تخص مصروفات مجلس الادارة و معتمدة من اܵݰاب الصلاحية .

  

 صاࡩʏ الاصول  ٧-٣

ئم  المالية يمثل حساب صاࢭʏ الاصول ࢭʏ اݍݨمعية اݍݵ؈فية حساب حقوق الملكية ࢭʏ المɴشآت الرȋحية ، و يتم تبوʈبه وفقا لمعيار العرض والافصاح للقوا

 -الɺادفة للرȋح اڲʄ :للمɴشآت غ؈ف 

 صاࡩʏ الاصول غ؈ف المقيدة

؈ف المقيدة Ȗعد جزء من اصول اݍݨمعية لا يخضع لقيود من جانب المت؄فع ، ومن ثم فࢼܣ تقع تحت السيطرة الɢاملة لإدارة اݍݨمعية ، وقد تɢون الاصول غ

  ف ملموسة .اصولا متداولة ، او اسȘثمارات و اصولا مالية ، او اصولا ثابتة ، او اصولا غ؈

 صاࡩʏ الاصول  المقيدة

ɸذا  Ȗعد جزء من اصول اݍݨمعية خاضعة لقيود مؤقتة من جانب المت؄فع ، وتلك القيود قد تɢون مرتبطة باستخدام الاصول لأغراض محددة او بتوقيت

 او اصولا ثابتة ، او اصولا غ؈ف ملموسة .معا ، وقد تɢون الاصول المقيدة اصولا متداولة ، او اسȘثمارات واصولا مالية ،  ɠلٕڈماالاستخدام او 

 صاࡩʏ اصول الاوقاف 

 ݍݵصوصية الوقف الشرعية، وتلك القيود قد تɢون مرتبطة باستخدام الا 
ً
صول Ȗعد جزء من اصول اݍݨمعية خاضعة لقيود دائمة من جانب المت؄فع نظرا

  باسȘثمارɸا لتوف؈ف مصدر دائم للدخل .لأغراض محددة، مع اݝݰافظة علٕڈا ، وعدم بيعɺا ، او 

 

 قائمة التدفقات النقدية  ٨-٣

  المباشرةيتم إعداد قائمة التدفقات النقدية وفقا للطرʈقة غ؈ف 

  

  للرȋح:معيار المɴشأت غ؈ف الɺادفة  عڴʄالتعديلات  ٩-٣

 ʄجمادى الأوڲ ʏاجتماعه الثامن المنعقد ࢭ ʏشآت غ؈ف  ٢٠٢٣نوفم؄ف ه/  ١٤٤٥أعتمد مجلس معاي؈ف اݝݰاسبة ࢭɴمعيار العرض والإفصاح للم ʄعديلا عڴȖ

يلات عڴʄ القوائم الɺادفة للرȋح والتعديلات عڴʄ بيان الأɸداف والمفاɸيم للقوائم المالية للمɴشآت غ؈ف الɺادفة للرȋح ومعيار الت؄فعات وȖسري ɸذه التعد

 ʏة الۘܣ تبدأ ࢭʈܨݨع اݝݨلس التطبيق المبكر ٢٠٢٥ - ١ - ١المالية المعدة عن الف؅فات السنوʉعده. وȊ م أو.  

  

  

  

  

  

  

  

 )١٠(  



    

   فلوس للتوعية الماليةجمعية  

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم ( 

  إيضاحات حول القوائم المالية

  السعودية)(المبالغ بالرʈالات  م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من عن الف؅فة  

  

.   

  

  

  

  

    بالصاࡩʏ -) الممتلɢات والآلات والمعدات٥(
أجɺزة الاتصال والامن 

  اݍݰماية
  

 ʏزة اݍݰاسب الاڲɺأج

  ومݏݰقاٮڈا
  ʏالإجماڲ  

              التɢلفة 

 ٣٬٣٠٠  ١٬٢٥٠  ٢٬٠٥٠    الإضافات خلال الف؅فة

 ٣٬٣٠٠  ١٬٢٥٠  ٢٬٠٥٠    الرصيد ࡩʏ ٰڈاية الف؅فة

              التɢلفة 

  ١٥٦    ١٢٣    ٣٣    الإضافات خلال الف؅فة

  ١٥٦    ١٢٣    ٣٣    الرصيد ࡩʏ ٰڈاية الف؅فة

              القيمة الدف؅فية 

 ٣٬١٤٤  ١٬١٢٧  ٢٬٠١٧    م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١الرصيد 

  

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١    ) مصروفات مستحقة ٦(

مستحقة تأمينات اجتماعية   ١٦٠ 

  
  

١٦٠ 

  

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف ٣١    ) مɢافأة ٰڈاية اݍݵدمة٧(

 ٧٬١٢٤   الف؅فةالمɢون خلال 

    
٧٬١٢٤ 

  

  

  

  

  

 

 

  

  

  

  

 

                                                                                                                            )١١ (  

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١    ) النقد وما ࡩʏ حكمه٤(

٠٠٠٢ح/ بنك البلاد  
 

٦٢٬٣٢٤ 

    
٦٢٬٣٢٤ 



    

  الماليةفلوس للتوعية جمعية 

  )٥٤٨١مܦݨلة بالمركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ برقم ( 

  إيضاحات حول القوائم المالية 

  (المبالغ بالرʈالات السعودية) م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١حۘܢ ࡩʏ  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من عن الف؅فة 

  

    المصروفات العمومية والادارʈة )٨(
  م ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٠٢من 

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف ٣١حۘܢ 

 ٤٩٬٠٠٠  رواتب واجور وما ࢭʏ حكمɺا

 ١٬٢٧٥  التأمينات الاجتماعية

 ٢٩٬٠٠٠  مɢافأة

 ٦٬٠٠٠  مصارʈف حɢومية

ٰڈاية اݍݵدمةمɢافأة    ٧٬١٢٤ 

ومطبوعات أدوات مكتȎية   ١٬٠٥٨ 

 ٨٬٨٠٣  ɸاتف وȋرʈد وان؅فنت

 ١٠٬٠٠٠  اȖعاب مɺنية

 ٢٢٬٨٠٠  موقع الك؅فوɲي

 ١٬٧٢٥  اش؅فاك نظام مداد اݝݰاسۗܣ

 ٦٦٦  رسوم بنكية

 ١٬٠٧٥  اش؅فاك منصة قوي 

منصة مقيماش؅فاك    ١٬٢٦٥ 

  ١٣٩٬٧٩١ 

  

  م٢٠٢٤دʇسم؄ف  ٣١    الف؅فةاݝݰرر خلال     الف؅فةالمقيد خلال     م  ٢٠٢٣دʇسم؄ف  ٢    ) صاࡩʏ الأصول المقيدة٩(

 ٦١٬٨٠٦  (٣٦٬١٩٤)  ٩٨٬٠٠٠  -  صندوق دعم اݍݨمعيات

  -  ٦١٬٨٠٦  (٣٦٬١٩٤)  ٩٨٬٠٠٠ 

  

  -اللاحقة: الاحداث  ١٠

-  ʏكما ࢭ ʏخ المركز الماڲʈعد تارȊ سم؄ف ٣١لا توجد أية أحداثʇالقوائم المالية والايضاحات المتممة ٢٠٢٤د ʏعديلات أو إفصاحات إضافية ࢭȖ م ي؅فتب علٕڈا اجراء

 لɺا.

 
  -اݝݰتملة: والال؅قامات  –الال؅قامات  ١١

  لا توجد ال؅قامات وال؅قامات محتملة عڴʄ اݍݨمعية -

.  

  خطة المساɸمة اݝݰددة للموظف؈ن  ١٢

إڲʄ المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية ضمن خطة تقاعدية محددة المساɸمات لموظفٕڈا السعودي؈ن. وȋلغ إجماڲʏ المبلغ المصروف  اݍݨمعية مساɸماتٍ تقدم  -

 سعودي. رʈال ١٬٢٧٥خلال العام لɺذه اݍݵطة مبلغ 

  

 اعتماد القوائم المالية ١٣

  م.٢٠٢٥ أكتوȋر ٠٢اعتماد القوائم المالية اݍݰالية لݏݨمعية من قبل الادارة ࢭʏ تارʈختم  -

)١٢(  


